Gioconda Espina*

EL INCONSCIENTE SABOTEADOR Y
LLAS POLITICAS PUBLICAS: VENEZUELA

NO FUE CASUALIDAD que en 2000 se tradujeran al esparfiol textos de
feministas histéricas de Europa y Estados Unidos y que se publicaran
en Espafia y América Latina otros que —coinciden Germaine Greer y
Lidia Falc6n, de Inglaterra y Espaifia respectivamente- no estaban en
sus planes, pero que se sintieron obligadas a escribir, por aquello de
que “la que calla otorga”. Ese afio 2000, las psicoanalistas y feministas
argentinas Mabel Burin —quien ya habia compilado un libro sobre la
constitucién de la subjetividad femenina- e Irene Meler editaron un
libro sobre la constitucién de la subjetividad masculina, al que titularon
Varones. En 2003, la francesa Elizabeth Badinter volvia con el mismo
tema que trataron en 2000 las cuatro autoras mencionadas. Y Celia
Amords se gané en 2006 el Premio Nacional de Ensayo en Espana, con
un ensayo que insiste en el siguiente asunto: ¢ Cudl es ese problema que
obligé a Greer y a Falcén a suspender sus agendas de trabajo y que hizo
a Badinter escribir esa especie de manifiesto contra el “victimismo”
que, en su opinién, enferma de muerte a cierto tipo de feminismo? El
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problema es la encrucijada en la que se encuentra el feminismo hoy en
los lugares del planeta donde existe con mayor o menor influencia. Lo
que la encrucijada plantea es elegir entre reforzar la voluntad igualita-
rista, dando una lucha sin cuartel por copar el mayor espacio publico
posible en las mejores condiciones posibles, o insistir en las diferencias
entre las mujeres, desestimando la lucha por la igualdad con los hom-
bres y dejandolos hacer como siempre se les ha dejado.

De la mayoria de las feministas histéricas mencionadas admira-
mos sobre todo su estilo literario, no edulcorado con las décadas, sino
todo lo contrario, como tendremos oportunidad de verificar cuando las
citemos al tratar en detalle sus posiciones diversas. Porque no todas las
mencionadas hasta aqui tienen la misma posicién, aunque todas tienen
la urgencia de hacer una advertencia en la encrucijada.

En un extremo tenemos a Greer, denunciando al feminismo de
la igualdad como el peor modelo a seguir. Al contrario de Falcén, que
lamenta que las feministas interesadas en la superestructura ideolégica
estén a punto de lograr que las reivindicaciones por la igualdad econé6-
mica, social y politica hagan aguas, Greer considera que muchas de es-
tas conquistas han resultado un fraude a las mujeres, pues “la igualdad
significa aceptar lo malo junto con lo bueno, compartir la opresiéon que
sufren los hombres, ademas de sus privilegios [...] las mujeres tienen
que demostrar que son capaces de caminar solas por el mundo [de hom-
bres]. Una mujer no es un pelele” (2000: 452-453). Se refiere también a
la clonacién por las mujeres de la manera en que los hombres ejercen el
poder, sin excluir los trajes sastre, pero sobre todo a las consecuencias
que el igualitarismo ha tenido en la legislacién inglesa. Por ejemplo, la
Ley contra la Discriminacién Sexual ha terminado siendo un instru-
mento mejor utilizado por los hombres que por las mujeres, pues la
clausula que establece que “todas las partes del texto legal que hagan
referencia a la discriminacién contra las mujeres ‘se deben considerar
extensivas al trabajo dispensado a los hombres’ deja bien claro que la
ley esta pensada como un parapeto frente a cualquier presién a favor
de la discriminacién positiva” (Greer, 2000: 460). Echando mano a la
ley fue que el Partido Laborista resulté impugnado por presentar en
la preseleccion de candidatos al Parlamento inglés listas separadas de
mujeres; también se utilizé para impedir la creacién de una linea de
taxis conducidos sélo por mujeres y el dictado clases de natacién sélo
para mujeres en los clubes deportivos.

La exposicién de Greer sobre el doble filo de la “discriminaciéon
positiva” nos indica cémo personas bien enteradas de las leyes pue-
den aplicarlas a su favor, aunque originalmente fueran pensadas para
buscar mas igualdad para las mujeres mas excluidas; pero también
nos hace replantear la otra cara de la moneda; nuestra experiencia en
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Venezuela, sin ir més lejos: las personas, sin excluir a los y las abogadas
y juezas, sin conocimiento de los acuerdos internacionales sobre deter-
minada materia y con poco conocimiento de las leyes locales que repli-
can a aquellos acuerdos internacionales, no entienden ni comparten el
concepto de discriminacién positiva, por lo tanto posponen indefinida-
mente la resolucién de un caso, porque en el fondo estan convencidas
y convencidos de que el lugar de las mujeres esta con su compafiero,
sus hijos y su hogar y no ventilando asuntos laborales o politicos o de
violencia en los tribunales. La verdad, afirma Greer, es que cuando “a
los hombres les conviene apelar a la igualdad, asi lo hacen, y cuando
les conviene apelar a la diferencia, también lo hacen” (2000: 472), con
lo cual no avanzamos mucho en relacién a la “discriminacién positiva”
a favor de las mujeres.

En Venezuela se ha facilitado a los patrones que usen a su favor la
“discriminacién positiva” pensada y consagrada para proteger a las mu-
jeres; asf lo facilcilitan dos leyes aprobadas en 2007 por la Asamblea Na-
cional (ambas propuestas por la Comisién de Familia, Mujer y Juventud):
la Ley para la Proteccién de las Familias, la Maternidad y la Paternidad
y la Ley de Promocién y Proteccién de la Lactancia Materna.

SER PADREY AMAMANTAR

La Ley para la Proteccién de las Familias, la Maternidad y la Paterni-
dad no sélo extiende el permiso posnatal al padre que tiene un empleo
formal, sino que prevé que el padre, la madre o el familiar al frente de
la familia que esté desempleado o tenga un grave problema de vivienda,
enfermedad, etc. (siempre que tal problema sea confirmado por el Con-
sejo Comunal del lugar donde vive) podria recibir entre el 60 y el 80%
del sueldo minimo. Dado que ser “jefe de familia” es un ideal de hombre
que las mujeres tienen —aunque, lamentablemente, no siempre se co-
rresponde con la realidad de las barriadas venezolanas—, las redactoras
de la ley tendrian que haber calculado que el goce tanto del permiso
como del subsidio —que el Consejo Comunal del barrio debe avalar- no
siempre recaera en la madre que cargé al bebé en su vientre, lo parié y
ahora lo amamanta, sino en quien detenta el titulo de “jefe de familia”
ante el Consejo Comunal; tftulo que primero se le acordara al hombre
de la casa, a excepcién de los casos en que la mujer viva sola. Las leyes
no modifican por si mismas la cultura patriarcal dominante; siempre
lo hemos sabido y cada dia lo verificamos. Sin una masiva y sostenida
camparfia de educaciéon (por los medios de comunicacién del Estado,
que son muchos) que muestre que traer al mundo hijos es decisién y res-
ponsabilidad de ambos sexos y no sélo de las mujeres, el permiso sera
utilizado para el fin que esté previsto apenas por unos pocos hombres
interesados en ejercer como padres en los primeros dias de su bebé.
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Lidia Falcén ha hecho el balance de los resultados de una ley
similar en Espafia, la Ley de Permisos Parentales, que ha resultado un
fiasco debido al infimo nimero de hombres que los han solicitado. Y
no se trata de “la mala disposicién que parecen tener los hombres para
ocuparse de sus hijos” (Falcén, 2000: 304).

Las enormes diferencias salariales entre hombres y mujeres
[...]hacen practicamente inviable que sea él el que pida el per-
miso sin sueldo. En los casos de ejecutivos con puestos de de-
cision influye también [...] la responsabilidad que implica su
puesto de trabajo y la feroz competencia [...] una ausencia de
varios meses los relegaria de su carrera e incluso pondria en
peligro su permanencia [...] Esta es la verdadera situacion de
los buenos padres que quieren atender familia e hijos en un
sistema capitalista (Falcén, 2000: 304-305).

Si la Ley para la Proteccién de las Familias fundadas por hombre
y mujer, en matrimonio o en uniones de hecho —que son las tnicas
parejas que reconoce la Constitucién de la Republica Bolivariana de
Venezuela de 1999, en su articulo 77 (y asi seguira siendo después de
la reforma que va a referéndum el 2 de diciembre de 2007)—, sin duda
facilitard que algunos patrones negocien verbalmente con el trabajador
su despido en caso de que se haga padre y desee cuidar a su bebé en
las primeras semanas de vida (exactamente como hacen hoy con las
trabajadoras, s6lo que estas no pueden esconder la prueba de su em-
barazo a los patrones), la discriminacién positiva a favor de la salud
de los lactantes que consagra la Ley de Promocién y Proteccién de la
Lactancia Materna hard que disminuya atin mas la contratacién de las
mujeres como personal, pues una nueva extensién del permiso remu-
nerado por maternidad se agregaria a todo lo que ya les habia acordado
la Ley Orgénica del Trabajo (LOT), vigente desde 1991, cuyo titulo VI
redactaron las feministas de entonces, invitadas por el presidente de la
comisién bicameral para la redaccién de una nueva ley que sustituyera
a la del afio 1936.

Lo que ya esta acordado en la LOT desde 1991 es un permiso
prenatal de 6 semanas y uno postnatal de 12 semanas (18 semanas en
total), inamovilidad laboral durante el embarazo y hasta un afio des-
pués del parto, a menos que incurra en algunas de las causas estableci-
das en el articulo 102 para su despido. El articulo 391 obliga al patrén
que ocupe a mas de 20 trabajadores hombres o mujeres a mantener
una guarderia infantil, pero el articulo 392 prevé la posibilidad de que
varias empresas tengan una guarderia (en la practica el arreglo ha sido
que el patrén paga una cantidad por concepto de guarderia a el o la em-
pleada). El articulo 393 es el que garantiza dos descansos de media hora
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cada uno “para amamantar a su hijo [sic] en la guarderia respectiva”.
Los diputados y diputadas de la Asamblea Nacional (AN), ignorando la
existencia de este Titulo VI que, como hemos dicho, los patrones han
aprendido a eludir de varias maneras, se ocupan del amamantamiento
“ideal” del bebé por dos afios pero no del derecho al trabajo de 1a madre.
Utilizan la discriminacién positiva a favor de los nuevos venezolanos
y venezolanas en contra del derecho al trabajo de las mujeres que re-
quieren de su empleo para, entre otras cosas, sostener al nuevo bebé y
a los hijos e hijas anteriores. Es curioso tanto el desconocimiento de la
LOT vigente como el desdén por el derecho al trabajo de las mujeres,
proveniente de quienes se declaran cada dia como actores del llamado
socialismo del siglo XXI. En lugar de redactar leyes imaginando una
guerra contra las transnacionales de la leche —especialmente de la leche
maternizada, a la cual oponen el derecho de los bebés a criarse con
la leche de la madre desempleada o con empleo—, deberian enfilar los
cafones contra los patrones, y obligarlos a cumplir con el Titulo VI de
la LOT: que abran sus guarderias y den los dos permisos diarios a las
madres que amamantan; que las abran cada empresa o un grupo de
empresas aledafas, como dice la LOT. Y que las abran también don-
de la mayoria de los trabajadores sean hombres, pues eso también lo
consagra la LOT vigente. En suma: hacer respetar el Titulo VI “De la
Proteccién Laboral de la Maternidad y la Familia” es la tinica posicién
revolucionaria que puede sostenerse en relacion a la lactancia materna
y la atencién a los hijos menores de seis afios por sus padres y madres.
Si asi se hiciera, se satisfarian los anhelos de las dos leyes aprobadas en
primera discusién (extension de la responsabilidad con los hijos por los
padres y amamantamiento del bebé en el lugar de trabajo de la madre)
y, de paso, no se contradirian con la LOT vigente. Lamentablemente,
la AN no oy6 las advertencias anteriores y tampoco debi6 preocuparse
mucho por la aplicacién real de las dos leyes aprobadas, pues ya tiene
historia en esto de aprobar leyes que luego no se aplican, como la Ley
Orgénica de Seguridad Social, aprobada en diciembre de 2002, una ley
inaplicable en su totalidad por costosa, porque ni siquiera la adminis-
tracién publica de un Estado petrolero puede costearla.

CUANDO CASITODO ES CONSIDERADO VIOLENTO Y CUOTAS

Elizabeth Badinter tiene una posicién mas radical que la de Greer en
relacién a la “discriminacién positiva”, al tiempo que se define, al igual
que lo hace Celia Amorés, como una feminista que propone, como gufa
para la accién, mas libertad, mas igualdad y mas sororidad, es decir, y
como afirma Amords, avanzar en el proyecto moderno, ilustrado, “ilus-
trar la ilustracién”. Esa conviccién en la igualdad, dice Badinter, es con-
tradictoria con la exigencia de que se trate a las mujeres, siempre, como
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victimas, como menores de edad, como si —por otra parte- la violencia
les fuera ajena, como si todas estuvieran capacitadas para llenar una
cuota en las listas parlamentarias, como si fueran incapaces de encon-
trar su propio lugar bajo el sol. Culpa a las feministas estadounidenses
de exportar a Europa “victimismo”, lo cual se concret6 en Francia en la
Ley contra el Acoso Sexual (2002), cuyo principal error es meter bajo el
término “violencia sexual” casi todo.

¢Es legitimo que un mismo término abarque la violacién y un
comentario desagradable o hiriente?[...] ¢(No seria mas riguro-
sodistinguir entre dolor objetivo y dolor subjetivo, entre violen-
cia, abuso de poder y mala educacién? (Badinter, 2003: 25).

Mucho de lo que denuncia Badinter ha sido sefialado por nosotras en
relacién a la recién aprobada Ley sobre el Derecho de las Mujeres a
una Vida Libre de Violencia (vigente desde comienzos de 2007), que
define 19 tipos de violencia cuyas descripciones se solapan, al tiempo
que —como denuncia Badinter en la ley de Francia de 2002- las pena-
lizaciones se asemejan entre tipos de violencia de diverso grado. Dada
la escasa conviccién de abogados y jueces venezolanos acerca de lo
que se busca con la “discriminacién positiva”, no es previsible a corto
plazo que actiien de forma distinta a la que han actuado siempre (una
capacitacién “al vapor” ayuda, pero no sustituye autométicamente a las
convicciones forjadas desde la infancia); ante la duda, atienden a su
inconsciente (efecto del lenguaje en el sujeto) en el que estda marcado
el lugar de la mujer que denuncia y el lugar del hombre denunciado,
asi como la supuesta inclinacién a mentir, exagerar y manipular de
las mujeres. Dos feministas que tienen afios atendiendo violencia en el
interior del pais, Luisa Arias, de la Casa de la Mujer Juana Ramirez la
Avanzadora (Maracay, Estado Aragua), y Yolima Arellano, de CISFEM
(Trujillo, Estado Trujillo), han especificado las razones de la inaplicabili-
dad de la ley: a las mujeres no les reciben las denuncias, los policias que
las reciben desconocen o malinterpretan la ley, les dan una cita para un
mes después de la denuncia para que les hagan el examen psiquiatrico/
psicolégico. En una serie de talleres que CISFEM-Trujillo realiz6 con
funcionarios y funcionarias policiales, fiscales y fiscalas del Ministe-
rio Publico, estudiantes de derecho y otras personas involucradas en la
atencion de casos de violencia contra la mujer, Arellano encontré lo que
Arias habia encontrado en Maracay: “la resistencia a entender y aplicar
la ley debido a los patrones machistas de estos [...] Incluso hacen pre-
guntas de qué ley los protege a ellos [...] de los desmanes de las mujeres;
consideran a la ley altamente punitiva” (Arellano, 2007: 48). Asimis-
mo, declararon que también deberia capacitarse a las mujeres sobre
la manera de hacer las denuncias y el seguimiento del caso; que antes
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de aprobar la ley ha debido capacitarse a los operadores de justicia de
todo el pais y garantizar lugares, presupuesto y personal capacitado.
Estudiantes de derecho asistentes a los talleres denunciaron que sus
profesores, algunos de ellos jueces, han dicho en el aula que la ley no
es constitucional.

Desde luego, el informe de Arellano tiene dos verdades: hay re-
sistencia machista del operador que no quiere entender lo que nadie ha
ido a explicarle y que, aun cuando se le explique y muy bien, aplicaria
en desacuerdo, pues fue educado en la conviccién de que a las mujeres
hay que tenerles “la rienda corta” para que respeten al varén de la casa.
Pero también es verdad que, en conocimiento antiguo de todo esto, las
redactoras de la ley han debido prever todo lo que sigue en el informe de
Arellano, principalmente, no aprobar la aplicacién inmediata de la ley
sin garantizar equipamiento de lugares de recepcion, personal capacita-
do y, sobre todo, presupuesto para pagarlo. Hasta ahora lo que priva es
la ignorancia verdadera de la ley, la supuesta ignorancia para sabotear
su aplicacién y, en no pocos casos, la interpretacién segun la crianza y
la relacién conyugal y familiar que tienen actualmente los operadores.
La ley no es inconstitucional, como dicen en el aula algunos profesores
de los estudiantes de Trujillo, pero su aplicacién la hace inconstitucio-
nal, pues al agravio del violento se afiade el agravio del “peloteo” por
los funcionarios y funcionarias publicas. No debemos pasar por alto el
sefialamiento de que en la ley los hombres no estdn a salvo de los po-
sibles “desmanes” de las mujeres, una posibilidad que no esta excluida
aunque esta lejos de ser homologable a los desmanes de los hombres
contra las mujeres y sus hijos. Tampoco debemos obviar a estas alturas
que muchas mujeres consienten la violencia mucho tiempo antes de ha-
cer la primera denuncia. Afirman Mabel Burin e Irene Meler: “Resulta
doloroso [...] reconocer que existe en los seres humanos, y por lo tanto
también en las mujeres, un deseo de sometimiento que en ocasiones
prevalece, ya que es una forma de sustraerse a los peligros y desafios
de la vida” (Burin y Meler 2000: 366).

Badinter se refiere a la coartada de moda, que es llamarse femi-
nista de la igualdad en la diferencia, y que no es mas que una maroma
intelectual para salir del paso, dado que, si la diferencia es natural, es
inmutable; sélo si es cultural es modificable y puede lucharse por ello,
de manera que igualdad en la diferencia no resulta ser mas que un de-
seo, una utopia y, en el fondo, no es mas que otra forma de llamarse el
feminismo de la diferencia. Y una maroma intelectual del feminismo de
la igualdad en la diferencia es la defensa de las cuotas paritarias en la
participacion politica aprobadas en Francia en 1992, una propuesta que
—dicho sea al pasar- comparte en Venezuela el nicleo de mujeres orga-
nizadas de la oposicién y del gobierno, pero que rechazan los hombres
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del gobierno y de la oposicién con el apoyo silente de las mujeres de sus
partidos. Por un lado, afirma Badinter, las feministas han dicho que la
identidad femenina no viene dada exclusivamente por el ejercicio de la
maternidad; por otro lado, para justificar la paridad, argumentan que
las mujeres son mejores candidatas que los hombres, porque son mas
confiables, mas honestas, mejores administradoras, mas sacrificadas,
mas atentas, etc., es decir, “mas madrecitas”. En este caso, como en el de
laley contra el acoso sexual de 1992, ha ocurrido lo mismo: “la condena
colectiva de un sexo, [lo cual] es una injusticia que pone de manifiesto
una cuota de sexismo” (Badinter, 2003: 56). Esta condena a priori de
todos los hombres oculta la violencia de las mujeres, silenciada aunque
haya pruebas documentales de su participacién en los genocidios nazi
y ruandés o en crimenes contra la humanidad (como la ex presidenta
de los serbios Biljana Plasvic); o en las estadisticas actuales de mujeres
involucradas en infanticidios o abusos sexuales en Paris; en las ban-
das de delincuentes y también, aunque en menor grado todavia, en la
violencia doméstica y la conyugal. No hay que olvidar, concluye, que
también “es un abuso utilizar el esperma de un hombre que no desea
tener hijos” (Badinter, 2003: 78). A las partidarias del nuevo feminismo
que viene definiendo y que no duda en llamar “feminismo moral”, pues
incluso piden la abolicién de la prostitucién a la que llegan a asimilar
con una violacién, les pregunta qué pasa con las mujeres que pagan sexo
con hombres: ¢son unas violadoras? ¢Y ellos, son violados o consienten
a cambio de dinero? Este feminismo moral que Europa ha importado
de EE.UU., dice Badinter, termina coincidiendo con la derecha en un
punto: “declararle la guerra a las odiosas pulsiones” (2003: 100).
Burin y Meler se han ocupado de algunas de las consecuencias de
la condena en bloque a todos los hombres (por violentos, por ser padres
o comparieros irresponsables, por ser funcionarios publicos corruptos,
etc.) a la que se refiere Badinter, particularmente de las consecuencias
psiquicas que pueden comprobar en la clinica. Cada vez mas, en los sec-
tores medios, los hombres violentos, y no sélo con sus mujeres e hijos,
despiertan “el rechazo de grandes sectores sociales, que ya no se fasci-
nan ante el despliegue de fuerza [...] Pero los hombres desorientados,
aquellos que claudican y desertan de sus obligaciones como adultos, no
configuran un modelo alternativo, sino que son un objeto de desprecio.
Este es el drama masculino contemporaneo. Los varones se ven amena-
zados por dos riesgos, ser odiados y temidos, o ser despreciados” (Burin
y Meler, 2000: 368-369). “No quiero ser como la rata de mi tio”, me dice
un paciente en Caracas que no tiene un afio de casado con su novia por
seis afios y se siente atraido sexualmente por una compariera de trabajo
y la atraccion es reciproca. Lo que lo trae a la consulta es que tampoco
quiere que los varones del lugar de trabajo lo consideren un tipo “raro”,
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pues son sus subalternos y entonces podrian faltarle el respeto. Los que
perciben el dilema, dicen Burin y Meler, estan desorientados y en mu-
chos casos deprimidos, “aunque enmascaren la tristeza bajo la habitual
fachada de la furia” (2000: 369). De manera que también es incorrecto
pensar que todos los operadores policiales, todos los abogados y todos
los jueces encajan en el modelo abusivo, del cual nada cabe esperar en
la aplicacién de una ley. Tan incorrecto como pensar que sélo por ser
mujeres todas las operadoras policiales, abogadas y juezas van a apli-
carla con criterio feminista.

Un reportaje sobre la aplicacién de la Ley sobre el Derecho...,
realizado en Barinas y publicado en Caracas el dia 29 de septiembre
de 2007, demuestra la conjuncién de prejuicios machistas en una mu-
jer abogada, una mujer psiquiatra y la mujer periodista que subtitula
su trabajo asi: “Pediran al Tribunal Supremo de Justicia que revise el
instrumento aprobado”. La reportera Ernestina Herrera sélo recogi6 la
opinién de quienes coinciden con ella: entrevistados fueron los hombres
“victimas”; la abogada defensora de una de las “victimas”, Gloria Sti-
fano, quien afirma que su cliente fue injustamente acusado y detenido;
y la psiquiatra Mariana Tescani, quien dice que la violencia femenina
contra los hombres es mas comun de lo que se cree. Stifano expresa, sin
embargo, una verdad comprobable por cualquiera: no han sido creados
los Tribunales de Violencia previstos en el articulo 115 de la Ley aproba-
da porla AN el 25 de noviembre de 2006 y sancionada por el presidente
a comienzos de 2007, que deberian estar funcionando en las capitales
de los estados y no lo estan, por lo cual los casos estan desbordando los
juzgados y fiscalias que no pueden dar curso a las denuncias por uno o
mas de los 19 tipos de violencia, pues ello es competencia de los tribu-
nales inexistentes. La doctora Yolanda Jaimes, magistrado del Tribunal
de Justicia, anuncié dias después que 92 tribunales de violencia seran
creados, pero no antes de marzo de 2008, pues estan capacitando al
personal que estara al frente de ellos.

LAS MUJERESY LA REFORMA CONSTITUCIONAL DERROTADA EN
DICIEMBRE DE 2007

Paralelamente al proceso de discusién, aprobacién y puesta en vigencia
de las tres leyes a las que acabamos de referirnos, en enero de 2007 la
Asamblea Nacional otorgé al presidente de la Repuiblica poderes habi-
litantes por dieciocho meses, de manera de acelerar los cambios reque-
ridos para el establecimiento del llamado socialismo del siglo XXI en
Venezuela. Entre 50 y 60 leyes seran reformadas o decretadas, para lo
cual se requiere una reforma constitucional previa. Con el objetivo de
presentar una opinién tnica ante la Comisién de Reforma Constitu-
cional, algunas feministas y hombres y mujeres militantes de diversos
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grupos de la sexodiversidad en Venezuela crearon el Grupo Ese, el 2
de febrero de 2007. Basicamente, lo que el Grupo Ese llevé al Instituto
Nacional de la Mujer, al coordinador de la Comisién para la Reforma
Constitucional (Carlos Escarrd) y al Defensor del Pueblo (German Mun-
darain), asi como a la radio y la television y a foros sobre el socialismo
del siglo XXI y la reforma constitucional propuesta, fue la sumatoria
de las reivindicaciones de las mujeres en movimiento en Venezuela, que
quedaron consignadas en una Agenda Legislativa y Parlamentaria pre-
sentada a los y las candidatas a la Asamblea Nacional en noviembre de
2005, y las reivindicaciones de la sexodiversidad a nivel internacional,
algunas de las cuales ya han sido asumidas por las legislaciones de dis-
tintas naciones. A continuacién se presenta el resumen de propuestas,
tanto para la reforma constitucional como para las reformas de leyes
via habilitante:

- Ejecucién del articulo 88 de la Constitucién de la Repuiblica Boli-
variana de Venezuela (1999), del articulo 4 de la Ley de Igualdad
de Oportunidades (de 1993, reformada en 1999) y del articulo
17 de la Ley Organica de Seguridad Social (diciembre de 2002)
referidos al valor agregado del trabajo del ama de casa y el con-
siguiente derecho a una seguridad social integral. Aunque las
mujeres que opinaron en 1999 en la Asamblea Nacional Constitu-
yente sobre el derecho de las amas de casa a una pensién mensual
siempre han sostenido que ello habia quedado en el “espiritu” del
articulo 88, lo cierto es que la previsién no quedé en la letra, lo
cual recuerdan siempre quienes se niegan a implementarla. Se
solicita su inclusién al final del articulo.

- Para el otorgamiento en un plazo no mayor de 90 dias a partir
de la promulgacién de este mandato y con caracter retroactivo a
partir de la aprobacién de la Ley Orgénica de Seguridad Social
(diciembre de 2002) de la prestacién dineraria del ama de casa,
se ordena la inclusién en la Ley del Régimen Prestacional de Pen-
siones y otras Asignaciones Econémicas vigente de los requisitos
que deben cumplir las beneficiarias de la prestacién dineraria
permanente, los cuales son: que ya estén en edad de jubilacién
(mayores de 55 afos) y se hayan mantenido al frente de su hogar
durante 25 afos consecutivos, realizando el trabajo doméstico
que nadie les pagé pero que agregé valor al trabajo de todos y
todas las que de ese hogar salieron a trabajar a la calle (es lo que
dice el articulo 88 de la Constitucién y el articulo 17 de la Ley
de Seguridad Social aprobada en diciembre de 2002); que no
estén beneficiadas por ningin seguro social, publico o privado,
ni como titular ni como carga familiar; que estén debidamente
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registradas en lo que la Ley de Servicios Sociales de 2005 llama
Registro de Informacién de Seguridad Social en la forma que
dispone la Ley de Seguridad Social aprobada en diciembre de
2002; que la asignacién econémica no sea menos del sueldo mi-
nimo urbano.

Seguridad social para todas y todos los asegurados sin distingo
del sexo del compafiero o comparfiera que se declare como cén-
yuge. Esto vale para el Seguro Social Obligatorio y también para
todos los seguros privados.

Mientras no se apruebe una nueva ley electoral, se solicita la
sustitucién del articulo 144 de la Ley Orgénica del Sufragio y la
Participacién Politica por uno que garantice que todas las listas
electorales inscriptas en el Consejo Nacional Electoral (CNE)
deben prever el 50% de mujeres, asi como alternabilidad en los
puestos (un hombre, una mujer, un hombre). Paridad con alter-
nabilidad es la tendencia mundial.

Se propone incluir un nuevo articulo en la Constitucién, que ex-
plicitamente garantice el derecho de las mujeres a la paridad en
todas las instancias de gobierno. La redaccién que proponemos
es la de la Agenda Parlamentaria y Legislativa que propusieron
las mujeres organizadas en noviembre de 2005: “Garantizar la
paridad con alternabilidad en la postulacién a cargos de eleccién
popular a nivel nacional, estadal, regional y local. Paridad en la
conformacién del gabinete ministerial y en las direcciones de las
instituciones dependientes del Ejecutivo. Paridad en la direccién
de los demas poderes del Estado y en otros espacios de poder de
la sociedad. La paridad representa una accién contundente para
la realizacién de la igualdad en términos de presencia en cargos
de poder. Una participacién equilibrada de mujeres y hombres en
la toma de decisiones generara ideas, valores y comportamientos
diferentes que vayan en la direccién de un mundo mas justo y
equilibrado tanto para las mujeres como para los hombres”.

Creacién inmediata de los tribunales de violencia previstos en la
Ley sobre el Derecho de las Mujeres a una Vida Libre de Violen-
cia, y capacitacion de los jueces en materia de género.

Despenalizacién de la interrupcién voluntaria del embarazo en
todos los casos, excepto cuando se hace sin el consentimiento de
la mujer o sin seguridades médicas. Esta propuesta fue presen-
tada a la AN el 1 de diciembre de 2004 por mujeres y médicos
organizados en todo el pais. Se propone la siguiente redaccién
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del articulo 76 de la Constitucién de la Reptuiblica Bolivariana
de Venezuela: “La mujer tiene derecho a decidir la interrupcién
voluntaria del embarazo antes del tercer mes de gestacién y a
recibir para ello asistencia médica de calidad y gratuita por parte
del Estado”.

Eliminacién de todas las medidas discriminatorias contra los
trabajadores/as sexuales en todo el pafs, conforme a la ordenanza
presentada (que debe ser ajustada a su objetivo) por la Secretaria
de Salud de la Alcaldia Mayor.

Reconocimiento, conforme al articulo 21 de la Constitucién de
la Republica Bolivariana de Venezuela, del derecho a la identi-
dad legal y a la modificacién integral de los documentos segiin
la identidad de género de las personas transexuales e inter-
sexuales —incluido el cambio de nombre propio- conforme al
proyecto de ley propuesto por la Dra. Tamara Adrian ante la
Defensoria del Pueblo.

Se propone la modificacién del articulo 21 de la Constitucién,
numeral 1, de manera que explicitamente se garantice la no dis-
criminacién de las personas por cualquier motivo. Asumimos la
redaccién propuesta por la Dra. Tamara Adrian en documento
presentado a la Defensoria del Pueblo: “1. No se permitiran dis-
criminaciones fundadas en el origen étnico, sexo, credo, edad,
discapacidad, condicién social y econémica, condiciones de
salud, embarazo, lengua, opiniones, preferencias sexuales [les-
bianas, homosexuales y bisexuales], identidad de género [tran-
sexuales e intersexuales], expresién de género [apariencia fisica
y transgénero], estado civil o cualquier otra, que tengan por
objeto o por resultado anular o menoscabar el reconocimiento,
goce o ejercicio de los derechos y libertades de toda persona”.
La explicacién entre corchetes no esta en la redaccién propuesta
por la Dra. Adrian y la escribo aqui para fines didéacticos de los
y las lectoras.

Asimismo, se propone la modificacién del articulo 56 de la Cons-
titucién de la siguiente manera: “Las personas que tengan una
identidad de género distinta al sexo legal que les fue atribuido
al nacer tienen derecho al reconocimiento legal de su identidad
fisico-psico-social en condiciones de privacidad”.

Reconocimiento del Estado tanto a los matrimonios heterosexua-
les como a cualquier tipo de unién estable, incluida la de personas
del mismo sexo. La exclusién de las uniones estables de personas
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del mismo sexo tiene consecuencias cuando se trata de particién
de bienes habidos durante la unién, cuando una de las dos per-
sonas reclama la herencia que la otra le ha dejado o cuando una
persona declara beneficiario —ante el seguro social o cualquier
aseguradora publica o privada— a su compafiero o comparfiera
del mismo sexo. Se propone la modificacién del articulo 77 de la
Constitucién de la siguiente manera: “Se protege el matrimonio
entre dos personas, fundado en el libre consentimiento y en la
igualdad absoluta de los derechos y deberes de los cényuges. Las
uniones estables entre dos personas que cumplan los requisitos
establecidos en la Ley produciran los mismos efectos que el ma-
trimonio”. Asimismo, se propone la modificacién del articulo 75:
“Se reconoce el derecho a la comaternidad o copaternidad de los
hijos e hijas adoptadas o concebidas por uno o una de los o las
integrantes de una pareja del mismo sexo”.

De todo esto, apenas se aprobaron la no discriminacién por orientacién
sexual y por razones de salud (reforma del articulo 21 de la Constitucién
de 1999), la inclusién de las amas de casa entre las y los beneficiarios de
un fondo especial para atender la seguridad social de los trabajadores
informales, y la paridad (sin alternabilidad) de hombres y mujeres en
las listas electorales. Ello no es de extrafiar, cuando puede constatarse
que los y las diputadas no tenian en mente ampliar la democracia e
incluir a los excluidos sino, més bien, lo contrario: centralizar el poder
en una sola persona, el presidente de la Republica, quien propuso la
reforma de 33 articulos a los cuales ellos agregaron otros 36 que le con-
fieren atin mas poderes que los solicitados por él mismo. Sin embargo,
fue en estos 36 articulos “sobrevenidos” a la reforma propuesta por
Chavez que se incluyeron las tres solicitudes mencionadas al comienzo
de este parrafo.

El presidente sera el tinico venezolano del Ejecutivo que se pueda
reelegir y, ademas, podra hacerlo tantas veces como lo intente. Cuando
un gobernador le sea adverso, El y sélo El puede nombrar en ese estado
un vicepresidente o vicepresidenta (una especie de policia que cuide al
gobernador o lo confronte en su patio). El y sélo El decide en ultima
instancia los ascensos militares en cualquiera de los grados, con lo cual
quien quiera hacer su carrera en el tiempo estipulado debe demostrar
cada dia que contintia compartiendo el proceso, asi como que es sufi-
cientemente antiimperialista y popular. Por si fuera poco, El y sélo El
definira la politica exterior y petrolera, y dispondra de las reservas del
Banco Central de Venezuela. Por ello, es una discusién secundaria si
se vota en bloque o en pedacitos (como propuso sin éxito el director
del diario Ultimas Noticias, Eleazar Diaz Rangel, a la AN); el asunto
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medular estd en que votando si se estaria votando a favor de concentrar
todo el poder en un solo hombre que, incluso, sera quien decida (en
una comisién especial por El presidida) a cual consejo comunal se le
financiardn los proyectos y a cudles no, con lo que quedara controlado
el poder desde arriba con la peculiaridad de que en la letra se crea la
ilusién de que el poder viene de abajo, de los solicitantes de financia-
miento para los proyectos.

Por ultimo: El y sélo El crea “misiones” (programas sociales
dirigidos a los sectores mas carenciados, van 28 hasta ahora). Ello ha
sido siempre asi desde 2003, pero ahora, en aras de centralizar todo
en una sola persona, en lugar de profundizar su institucionalizacién
adscribiéndolas a los ministerios, como se viene haciendo, se las inde-
pendiza nuevamente de estos, pero no para mejorarlas. La redaccién
de la propuesta nos advierte que la idea es, mas bien, ir liquidando
los ministerios y sustituirlos por las misiones. Sé6lo asi se explica la
manera peyorativa en que se califica a los ministerios actuales, mien-
tras se les otorga rango constitucional a las misiones. Dice el texto del
articulo 141: “Las administraciones publicas son las estructuras orga-
nizativas destinadas a servir de instrumento a los poderes publicos,
para el ejercicio de sus funciones, y para la prestacién de los servicios.
Las categorias de administraciones publicas son: las administraciones
publicas burocrdticas o tradicionales, que son las que atienden a las
estructuras previstas y reguladas en esta constitucién y las leyes; y
‘las misiones’, constituidas por organizaciones de variada naturaleza,
creadas para atender a la satisfacciéon de las méas sentidas y urgentes
necesidades de la poblacién, cuya prestacion exige de la aplicacién de
sistemas excepcionales, e incluso, experimentales, los cuales seréan es-
tablecidos por el Poder Ejecutivo mediante reglamentos organizativos
y funcionales” (énfasis propio).

Como decian algunas feministas en la reunién sostenida el pasa-
do 21 de septiembre de 2007 (cuando ya se habia aprobado la reforma
en segunda discusién), para fijar una posicién sobre la reforma consti-
tucional, no es lo mas importante que se vote en bloque o en cuatro pe-
dazos. Tampoco que hayamos quedado excluidos sectores sociales con
necesidades especificas olimpicamente desoidas en lo que va de afio.
Todo esto es una discusién subalterna al lado de la flagrante reduccion
drastica de democraciay libertad que entrafia la reforma de 33 articulos
propuestos por el presidente, asi como los 36 articulos “sobrevenidos”
en la Comisién Mixta y la AN en tercera discusién. No parece posible
que una feminista o un o una militante de la sexodiversidad pueda votar
si a la reforma sin caer en un hueco de contradicciones que luego sera
inutil que intente explicar. Tampoco parece posible que pueda hacerlo
un o una demdcrata convencida, pues sé6lo en una democracia cada vez
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mas amplia, desconcentrada y libertaria pueden esperarse avances en
la lucha contra todo tipo de discriminacién, incluida la discriminacién
por razones de sexo. Digamos que, a partir de enero de 2008, cada vez
que el patriarcado se exprese en cada hombre y cada mujer frente a un
6rgano publico de recepcion de denuncias por alguna discriminacién
por razones de sexo, se encontrari en el clima adecuado, en un pais
en que, finalmente, a pesar de la oposicién de importantes sectores a
la reforma en universidades, academias, gremios, dirigencia comunal,
empresariado, iglesia catélica, etc., una mayoria simple respald6 en
referendum la concentracién del poder en un solo hombre.

3sENTONCES QUE HACEMOS?

Precisamente por todo lo analizado por Greer, Badinter, Burin y Meler,
pero sobre todo por el andlisis de las razones de la inaplicabilidad a
corto plazo de la ley contra la violencia aprobada en Venezuela en no-
viembre de 2006, realizado por mujeres que no la redactaron pero que
atienden dfa a dfa los casos en sus ONG, creo que —una vez mas- la
salida esta en el medio.

Debemos sostener la discriminacién positiva en las leyes, aunque
corramos el riesgo de que hombres y mujeres que saben de su aplica-
cién mas que la mayoria de la poblacién la utilicen a su favor, como
sefiala Greer. Evitar el victimismo del que habla Badinter ciertamente
discrimina al bloque constituido por los hombres, sin tomar en cuenta
las excepciones en los sectores mas avanzados entre los cuales se en-
cuentran aquellos a los que se refieren Burin y Meler; esos hombres que
no quieren ni ser odiados por supuestamente ejercer la violencia ni ser
despreciados por no saber imponerse como hombres (es decir, como
violentos) ante las mujeres y, también, ante los demés hombres. Mien-
tras estos hombres sigan siendo la minoria que son en nuestros paises,
la discriminacién positiva en la ley debe sostenerse, pues la sola con-
cientizacién de uno por uno no hara que la mitad masculina entregue
el poder en todos los frentes sin dar combate por sostenerlo. Si la dis-
criminacion positiva esta en la ley, habra casos en los que a una mujer,
un nifio o nifa, asistidos por un abogado o abogada con conciencia de
género, se les aplique la ley a su favor. Pero si la discriminacién positiva
no queda escrita, no existira ni siquiera como medida pedagégica para
saber hacia dénde debemos ir.

Las leyes no deben ser redactadas, mucho menos aprobadas,
antes de consultar cémo podrian ser aplicadas de la manera maés efi-
caz, mas objetiva y también mas rapida. Hay una frase de la trujillana
Arellano, en su informe sobre la nueva Ley sobre el Derecho de las
Mujeres a una Vida Libre de Violencia, que resume lo que acabamos
de decir: “La mayoria de los fiscales [...] no conocen la ley y quienes la
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conocen no la estan aplicando” (Arellano, 2007: 48). Es necesario aca-
bar con la irresponsabilidad de quienes se asumen como redentoras
del sexo femenino a la hora de redactar leyes, sin saber con qué cuenta
exactamente el Estado para hacerlas cumplir. Més ain: hay que aca-
bar con la irresponsabilidad de quienes se asumen como redentoras
de las mujeres, desconociendo leyes anteriores de la Republica que
las protegen mucho mas que de un despido o de un contrato “basura”
por tres meses para no crear obligaciones con la empresa. Por la ig-
norancia de la Ley Organica del Trabajo vigente fue que se aprobaron
en primera discusién la Ley para la Proteccién de las Familias, la
Maternidad y la Paternidad y la Ley de Promocién y Proteccién de la
Lactancia Materna.

Precisamente porque hay que contar con el sexismo inconscien-
te de los y las operadoras de justicia es que es necesario facilitar la
comprensién de las leyes que contemplan discriminaciones positivas,
haciendo leyes y reglamentos breves, claros. Sumar tipos de violencia
o hacer disertaciones sobre las bondades de la leche materna o de
la presencia del padre en la crianza ni abrevia ni hace clara la ley;
en cambio, deja un amplio margen para la interpretacién libre de
quienes, como decimos al abrir este parrafo, estdn formados para
resistirse al cambio.

Quienes crean que dejar un cementerio de leyes inaplicables es
un buen curriculum vitae personal o un mérito politico que alguien les
va a reconocer en su gestion de legisladoras estan actuando de mala fe
ante las supuestas beneficiarias de esa ley o, en el mejor de los casos,
pecan de una ingenuidad abrumadora, pues seran las propias mujeres
quienes el dia de mafiana —u hoy, como hacen Luisa Arias, Yolima Are-
llano u Olivia Blassini, que asisten cotidianamente a mujeres violenta-
das en Maracay, Trujillo y Barcelona- les sefialardn el error de aprobar
leyes sin consultar con las instancias que involucran en el articulado
sus reales posibilidades de actuar como prevé la ley.

Leyes breves y claras que den el minimo lugar a la interpreta-
cién libre de los jueces y juezas sexistas y que, al mismo tiempo, no
presupongan que sélo los hombres pegan, ofenden, manipulan, etc.,
con lo cual el juez que esta en el dilema entre “rata” y “sometido” de mi
paciente se abstendra o pospondra la causa, hasta que prescriba, como
sefiala Arellano. ¢Para qué presuponer en la letra de las leyes que sélo
los hombres son violentos si de todas formas la realidad hablara alto y
nitido cada lunes en la mafiana, el dia en que mas denuncias se reciben
en el pais?

Debemos hacer todo lo anterior, a pesar de que a los y las vene-
zolanas se nos viene encima una lucha cotidiana por ampliar la demo-
cracia y combatir el autoritarismo que se consagra en el grueso de los

268



Gioconda Espina

articulos de la reforma constitucional que se sancionara el 2 de diciem-
bre por mayoria simple en referendum consultivo.
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